ZARZADZENIE NR 49/2022
Woéjta Gminy Miréw

z dnia 02 czerwca 2022 .

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Zbijowie Matym

Na podstawie art. 63 ust. 3 w zwigzku z art.29 ust.1 pkt2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
Oswiatowe ( Dz. U. z 2021 poz. 1082 ze zm..) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017r. poz. 1578) zarzadzam co nastgpuje:

§1.

1. Oglasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Zbijowie Matym, Zbijow
Maty nr 1, 26-503 Zbijow Maty.
2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§2
1. Ogtoszenie o konkursie podaje sie do wiadomosci publiczne;:
1) na stronie internetowej Urzedu Gminy Miréw: www.bip.mirow.pl
2) Biuletynie Informacji Publicznej.

3) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzgdu Gminy Mirdw.

§3.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie kierownikowi referatu O$wiaty, Kultury, Sporu i Promociji Zdrowia

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WojkGriny Mirow!«



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 49/2022
Wojta Gminy Miréw z dnia 02.06.2022 1.

|. Wéjt Gminy Miréw ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Zbijowie Matym, Zbijow Maty nr 1, 26-503 Zbijow Maty

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora speinia wymagania okreslone w § 1, § 2, § 31 §12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597 ze zm.).

2. Zgodnie z § 1 ust.2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587 ze zm.), oferty 0sob przystepujacych do konkursu muszg
zawierac:

a) uzasadnienie przystagpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Zbijowie Matym,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegéinosci informacije o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
c) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,
— date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, za$wiadczen
0 zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego
stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa
ukoriczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoAczenia kursu

kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,



f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 poz. 672), lub
- dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia Iub jednolitych

studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tumacza przysiegtego jezyka

polskiego,

g) poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaéwiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo scigane

)

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo
lub umy$ine przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie, 7e kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U
z 2021 r. poz. 289),

k) oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18

)

m

pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 poz. 1633 ),
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

) poSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt

prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, oktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm. ), karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574), lub lub karg dyscyplinarna, o ktore;
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.
z 2005 poz. 1365 ze zm.),

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw

publicznych.



3. Oferty nalezy sktadaé w siedzibie Urzedu Gminy Mirow, Mirow Stary 27 w zamknigtych kopertach

z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem e-mail oraz z dopiskiem ,Konkurs na

stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Zbijowie Malym” w terminie do dnia 28

czerwca 2022r. do godz. 155 od dnia ukazania sig ogtoszenia na:

a) na stronie internetowej Urzedu Gminy Miréw
b) w Biuletynie Informacji Publicznej

¢) w migjscu ogdlnodostepnym w siedzibie Urzedu Gminy Mirow

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Mirow.

O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie za
posrednictwem telefonu i adresu e-mail podanego na kopercie oferty.

Il. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ogdInego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.(Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1)

2)
3)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy w Mirowie, Mirow Stary 27, 26-
503 Miroéw Stary

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych —Barttomiej Kida e-mail: bodo.radom@gmail.com
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu rekrutacji - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit.
a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Ko-
deksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 . '

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacii

posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do
ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa

podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostalym zakre-
sie jest dobrowolne

Pani/Pana osobowe nie sg przekazywane do panstw trzecich

Pani/Pana dane osobowe nie sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany.



